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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ


[bookmark: _GoBack]Για την περίοδο 2026-2027 τα Κριτήρια Αξιολόγησης «μοριοδότηση» των αιτήσεων για τις Εγγραφές των παιδιών που θα φιλοξενηθούν στα Τμήματα των Δημοτικών Παιδικών και Βρεφ/κών Σταθμών  της Διεύθυνσης Προσχολικής Αγωγής του Δ. Παιανίας είναι τα εξής:
	ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ
	

	Κάτοικος - Δημότης
	600 μόρια

	ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΟ ΕΙΣΟΔΗΜΑ
	

	0-12.000 €
	100 μόρια

	12.001-20.000 €
	90 μόρια

	20.001-25.000 €
	80 μόρια

	25.000-30.000 €
	70 μόρια

	30.001-35.000 €
	60 μόρια

	35.001-40.000 €
	50 μόρια

	40.001-45.000 €
	40 μόρια

	45.001-50.000 €
	30 μόρια

	50.001-55.000 €
	20 μόρια

	55.001-60.000 €
	10 μόρια

	60.001 €  και άνω
	5 μόρια

	ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
	

	Αριθμός ανήλικων τέκνων
	

	1 παιδί
	5 μόρια

	2 παιδιά
	10 μόρια

	3 παιδιά
	30 μόρια

	4 παιδιά
	40 μόρια

	Από 5 παιδιά και άνω
	50 μόρια

	Μονογονεϊκή οικογένεια
	100 μόρια

	Τρίτεκνη/Πολύτεκνη οικογένεια
	30 μόρια

	Παιδί ή γονέας/κηδεμόνας με αναπηρία εως  66%   (με επικυρωμένα πιστοποιητικά επιτροπής Κ.Ε.Π.Α.)
	100 μόρια

	Παιδί ή γονέας/κηδεμόνας με αναπηρία από 67% και άνω  (με επικυρωμένα πιστοποιητικά επιτροπής Κ.Ε.Π.Α.)
	500

	Γονέας φοιτητής
	20 μόρια

	Γονέας που υπηρετεί τη στρατιωτική θητεία του
	40 μόρια

	Παιδιά εγγεγραμμένα την προηγούμενη χρόνια.
Εξαιρούνται  παιδιά εγγεγραμμένα που προέρχονται από όμορους Δήμους.
	1000 μόρια

	Παιδιά των οποίων τα αδερφάκια θα επαναφοιτήσουν την νέα χρονιά
	100 μόρια

	ΕΡΓΑΣΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΓΟΝΕΩΝ
	

	Εργαζόμενοι και οι δυο γονείς ή γονέας μονογονεϊκής οικογένειας
	200  μόρια

	Εργαζόμενος  μόνο ένας γονέας (με κάρτα ανεργίας ο άλλος γονέας)
	100 μόρια



 Υπεύθυνες δηλώσεις εργασίας δε γίνονται δεκτές .
Σε περίπτωση που    ένας άνεργος γονέας βρει εργασία κατά την διάρκεια του σχολικού έτους η αίτηση  θα αξιολογείται εφ’ όσον υπάρχουν κενές θέσεις.
Γονείς οι οποίοι μετατίθενται λόγω επαγγέλματος(π.χ. στρατιωτικοί, ειδικευόμενοι γιατροί, εκπαιδευτικοί θα εξετάζονται κατά περίπτωση και εφ’ όσον υπάρχουν κενές θέσεις) καθώς επίσης και των εργαζομένων του προσωπικού του Δήμου.



